
เกณฑ์การพิจารณารางวัลนักวิจัยดีเด่น 
 ผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาและสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชนประจ าปี  ๒๕๖๑ เพื่อรับรางวัล 

ในการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ “ราชภัฏวิจัย ครั้งที่ ๕” ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

********************************************************************************** 
ส่วนที่ ๑ คุณสมบัติของผู้สมัครรับการพิจารณารางวัลนักวิจัยดีเด่น ผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาและสร้างความเข้มแข็งแก่

ชุมชน 

๑) เป็นบุคคลที่ปฏิบัติงานประจ าในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

๒) เป็นนักวิจัยที่อุทิศตนให้แก่การวิจัยอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๕ ปี (นับถึงปี พ.ศ. ๒๕๖๐) 

๓) เป็นนักวิจัยหลักที่มีสัดส่วนมากกว่าร้อยละ ๕๐ที่มีผลงานวิจัยเป็นท่ียอมรับโดยการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย 

ต่อสาธารณะเรียบร้อยแล้ว ซึ่งผลงานดังกล่าวตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่มีช่ืออยู่ในฐานข้อมูลใน

ระดับชาติหรือนานาชาติ เช่น TCI  ไม่น้อยกว่า ๓ผลงานในรอบ ๕ ปีท่ีผ่านมา (นับถึงปี พ.ศ.๒๕๖๐) 

๔) ไม่ได้รับการคัดเลือกให้ได้รับรางวัลนักวิจัยดีเด่นของงานประชุมวิชาการ “ราชภัฏวิจัย ครั้งท่ี ๔” ที่ผ่านมา 

๕) ผลงานวิจัยเป็น งานวิจัยท่ีด าเนินการในระหว่างปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

๖) เป็นนักวิจัยที่ท างานวิจัยภายใต้กรอบของจรรยาบรรณนักวิจัยที่ดีมาโดยตลอด (เช่น ไม่มีประวัติติดค้าง

งานวิจัย ไม่ลอกผลงานวิจัยของคนอ่ืนๆ เป็นต้น) 

๗) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างท่ีมหาวิทยาลัยก าลังตั้งกรรมการสอบฯ 

๘) สามารถเดินทางไปรับรางวัล นักวิจัยดีเด่น ในงาน “ราชภัฏวิจัย ครั้งท่ี ๕”ได้ด้วยตนเอง 

ส่วนที่ ๒ ลักษณะ และผลลัพธ์ของงานวิจัย ที่เสนอขอรับรางวัลนักวิจัยดีเด่น 

๑) ประเด็นวิจัยเกิดจากความต้องการของชุมชนอย่างแท้จริง 

๒) มีกระบวนการวิจัยที่ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินการ 

๓) เป็นงานวิจัยท่ีสร้างทีมวิจัย  นักวิจัยใหม่อย่างต่อเนื่อง 

๔) ผลงานวิจัย สามารถน าไปใช้ประโยชน์ต่อ สังคม ชุมชน ท้องถิ่น ในการสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชน ท้ังในด้าน

เศรษฐกิจ อุตสาหกรรม สังคม คุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน นโยบายของหน่วยงานภาครัฐ หรือ

อื่นๆมีหลักฐานปรากฏชัดเจนอย่างเป็นรูปธรรม 

๕) การมีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม 

ส่วนที่ ๓ กระบวนการพิจารณาคัดเลือกนักวิจัยดีเด่น 

คณะเป็นผู้ด าเนินการ เพื่อจัดให้มีกระบวนการพิจารณาคัดเลือกนักวิจัยดีเด่น โดยด าเนินการดังต่อไปนี้ 

๑) แต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นมา ๑ ชุด จ านวน ไม่น้อยกว่า ๕ คน ประกอบด้วย คณบดี เป็นประธาน รองคณบดี

ที่รับผิดชอบงานวิจัย ๑ คน ตัวแทนคณาจารย์ในคณะ จ านวน ๒ คนและหัวหน้าส านักงานคณบดี เป็น

กรรมการและเลขานุการ เพื่อพิจารณาคัดเลือก นักวิจัย ตามคุณสมบัติในส่วนท่ี ๑ และส่วนท่ี ๒ เพื่อคัดเลือก

ให้ได้นักวิจัยดีเด่นเพียง ๑คน (คณะกรรมการจะต้องไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในผลงานวิจัยที่เสนอขอรับการ

พิจารณา) 



๒) การเสนอช่ือเพื่อรับการพิจารณา คัดเลือกเป็นนักวิจัยดีเด่น 

๒.๑ ผู้บริหารระดับคณะเป็นผู้เสนอช่ือ โดยได้รับการยินยอมจากผู้ถูกเสนอช่ือพร้อมกรอกแบบฟอร์ม 

 ประวัติ และหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับคุณสมบัติในส่วนท่ี ๑ และ ๒ 

๒.๒ นักวิจัย เสนอช่ือตนเอง พร้อมกรอกแบบฟอร์มประวัติ และหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับคุณสมบัติในสว่นท่ี   

 ๑ และ๒ต่อคณะกรรมการที่คณะแต่งตั้งขึ้นมา 

  ๒.๓ ใหค้ณะส่งรายชื่อนักวิจัยดีเด่น พร้อมเอกสาร หลักฐานท่ีเกี่ยวข้องกับคุณสมบัติในส่วนท่ี ๑ และ ๒ 

  ไปยังสถาบันวิจัยและพัฒนาภายใน วันที่ ๖ เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๑   

๓) สถาบันวิจัยและพัฒนาด าเนินการ ให้มีการประชุมพิจารณาคัดเลือก นักวิจัยดีเด่นของแต่ละคณะที่ส่งมา โดย

ผ่านการพิจารณากลั่นกรองจาก คณะกรรมการบริหารงานวิจัยและบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ล าปาง เพื่อให้ได้นักวิจัยดีเด่นเพียง ๑ คน ภายใน วันที่ ๑๙ เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๑  (หากสมาชิกคน

ใดคนหนึ่งของคณะกรรมการบริหารงานวิจัยและบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เป็นเจ้าของ

ผลงาน ให้สมาชิกดังกล่าวงดการเข้าร่วมการประชุมพิจารณา คัดเลือกฯ ดังกล่าว)  

๔) มหาวิทยาลัยโดยสถาบันวิจัยและพัฒนาด าเนินการจัดส่งรายชื่อนักวิจัยดีเด่นจากข้อ ๓) ไปยังสถาบันวิจัยและ

ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เพื่อด าเนินการต่อไป 

 

 

 

 

หมายเหตุ  เกณฑ์การพิจารณารางวัลนักวิจัยดีเด่น ข้างต้น เป็นเกณฑ์พื้นฐาน หากนักวิจัย มคีะแนนคุณสมบัติใน 

ส่วนที่ ๑ และส่วนที่ ๒ เท่ากัน คณะกรรมการจะพิจารณาจาก ค่าน้ าหนัก ตามระดับคุณภาพผลงาน

วิชาการ ตามคู่มือประกันการคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗  หรือผลลัพธ์ที่

เป็นรูปธรรม ในส่วนท่ี ๒ เป็นเกณฑ์การตัดสินเพื่อให้ได้นักวิจัยดีเด่นเพียง ๑ ท่าน 


